
Acta N° 15 (A.S. N° 15/19/07/2017) 
Resolucion N° 0450-00-2017 

T O R LA CUAL SE HOMOLOGA EL REGLAMENTO DE CONCURSO PARA EL ACCESO Y/O 
PERMANENCIA AL CARGO DE DOCENTE INVESTIGADOR CON DEDICAClON COMPLETA 
(DIDCom), AL SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION. COMISIONADO A 
LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS" 

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia; 
La nota D N° 369/2017 de la Facultad de Ciencias Quimicas 

con referenda de la Mesa de Entradas del Rectorado de la UNA numero 
28.974 de fecha 21 de junio de 2017, por la que eleva para su homologacion 
el Reglamento de Concurso para el acceso y/o permanencia al cargo de 
Docente Investigador con Dedicacion Completa (DIDCom), al servicio de 
la Universidad Nacional de Asuncion, comisionado a la Facultad de 
Ciencias Quimicas. aprobado por Resolucion N° 663/2017, de fecha 19 de 
junio 2017, de la Decana de la Institucion; 

La Comision Asesora Permanente de Asuntos Academicos en su 
dictamen de fecha 19 de ju l iode 2017, analizado el expediente de referencia. 
recomienda aprobar lo solicitado; 

La Ley 4995/2013 "De Educacion Super or", y el Estatuto de la Universidad 
Nacional de Asuncion; 

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE SUS 
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE: 

0450-01-2017 Homologar el Reglamento de Concurso para el acceso y/o permanencia 
al cargo de Docente Investigador con Dedicacion Completa (DIDCom), al 
servicio de la Universidad Nacional de Asuncion, comisionado a la 
Facultad de Ciencias Quimicas de la de la Universidad Nacional del 
Asuncion, para su cohsideracion y dictamen. 

REGLAMENTO DE CONCURSO PARA EL ACCESO Y/O PERMANENCIA AL CARGO DE 
DOCENTE INVESTIGADOR CON DEDICACION COMPLETA (DIDCOM) 

Facultad de Ciencias Quimicas 

TiTULO I 
DEL ACCESO Y/O PERMANECIA AL CARGO DE DOCENTE INVESTIGADOR CON 

DEDICACION COMPLETA (DIDCOM) 

Art. 1. El acceso y la permanencia al cargo de Docente Investigador con Dedicacion completa 
(DIDCom), se efectuafa-preyJoiConcurso Publico de Oposicion de los interesados. 
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Art. 2. Debido a la diversidad de lineas de investigacion por departamentos, los rubros 
destinados a los DIDCom seran en base a la disponibilidad presupuestaria del Rectorado. 
Cuando un rubro estuviese disponible, el concurso de Oposicion sera publico y se dara prioridad 
a las lineas de investigacion por Departamentos que no cuenten con un DIDCom, para dicho 
concurso sera aplicado el Instrumento de Evaluacion para todos los que se presenten. 

Art.3. Para el acceso y la permanencia al cargo de Docente Investigador con Dedicacion 
completa (DIDCom), el postulante debera.cumpiir ios requisites establecidos en el Estatuto de la 
Universidad Nacional de Asuncion, en el Reglamento General para el Ingreso y permanencia del 
Docente Investigador con Dedicacion Completa al servicio de la Universidad Nacional de 
Asuncion y en este Reglamento. 

Art.4. Para concursar en el cargo de Docente Investigador con Dedicacion completa (DIDCom) 
se requiere minimamente: i: 
a) Poseer nacionalidad paraguaya y/o residencia permanente en ia Republica del Paraguay, 
b) Poseer titulo de Grado de la> Universidad Nacional de Asuncion o de otra Universidad 

c) Poseer titulo de Pos-grado con grado de Magister y/o Doctor de la Universidad Nacional de 
Asuncion o de otras Universidades Publicas del Paraguay o Universidades Extranjeras 
reconocidas; 

d) Contar con evidencias de produccion cientifica (publicaciones. participacion en eventos 
cientificos) y participacion en grupos de investigacion nacionales y/o internacionales; 

e) Ser docente escalafonado de universidades publicas nacionales; 
f) Poseer al menos una linea de investigacion definida e instalada en la FCQ-UNA y 

comprobada con base en su produccion cientifica en algunas de las areas de las Ciencias 
Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud. Ciencias Agricolas o Ingenieria y Tecnologia; 

g) No haber sido sancionado por faitas graves en el desempeno de sus funciones en la 
Universidad Nacional de Asuncion o en otra,lnstituci6n en la que haya prestado servicios; 

h) No contar con antecedentes judiciales ni policiales. 

Art. 5. El Concurso podra declararse desierto, total o parcialmente, en caso de que exista solo 
una (1) postulacion o que no haya postulaciones para el cargo en concurso, en tales situaciones 
debera ser realizado un nuevo llamado bajo las mismas bases y condiciones. En los casos que 
sean realizados mas de j n (1) llamado y estos hayan sido declarados desiertos por no reunir la 
cantidad minima de candidatos. se podra adjudicar el cargo en concurso a la persona que haya 
presentado su postulacion, sin importar la cantidad de postulaciones, siempre y cuando el 
postulante cumpla con los requisitos descriptos en el Art. 4. 

Art6. Los DIDCom tendran una duracion de 5 ahos en sus funciones con la posibilidad' de ser 
confirmados papa^torKJlTocarqo, previo concurso de oposicion. 

Publica del Paraguay 
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TITULO II 
DE LOS TRAMITES A D M I N I S T R A T E S 

Art.7. La apertura de Concurso Publico de Oposicion para el cargo de Docente Investigador con 
Dedicacion completa (DIDCom) se realizara por Resolucion del Decanato, previo estudio de la 
propuesta de la Direccion de Investigacion. 

Art.8. El llamado a concurso se realizara .atrayesde.avisos publicados en los tableros oficiales 
de la Facultad y otros medios de difusion institucional, por un periodo de 10 (diez) dias habiles. 
La inscription estara abierta para los postulantes desde ei dia de la primera publicacion. 
Art.9. La inscripcion de los interesados. quedara abierta en la Secretaria de la Facultad por 10 
(diez) dias habiles a partirde la primera publicacion. 

Art.10. Los postulantes para el cargo de Docente Investigador con Dedicacion completa 
(DIDCom) deberan presentar, en carpetas. los siguientes documentos (un original y dos copias), 
debidamente rubricados yfoliados por el interesado: 
a) Formulario de solicitud firmada por el interesado; 
b) Fotocopia de Cedula de identidad civil vigente; 
c) Fotocopia autenticada del titulo de grado academico universitario expedido por el rectorado 

de la Universidad Nacional: r 
d) Fotocopia autenticada del titulo de Postgrado: 

i. Graduados de Universidades Nacionales: certificado de registro de diploma, expedido 
por losRectorados respectivos. 

ii. Graduados.de Universidades extranjeras: certificado de registro del diploma de la 
Universidad de ongen. 

e) Certificado de nacimiento original; 
f) Curriculum vitae. firmado por el interesado y. fechado, segun modelo normatizado, 

disponible en la pagina web de la FCQ-UNA. Se deben anexar copias de los documentos 
que respalden los datos incluidos enei Curriculum vitae. 

g) Certificado de antecedente policial original vigente; 
h) Certificado de antecedente judicial original vigente; 
i) Dos fotos actuates tipo carnet; 
j) Constancia de no poseer Antecedentes Disciplinarios en la Facultad de Origen u otra 

Institucion en la que haya prestado servicios; 

Art. 11. La evaluacion de las carpetas presentadas por los postulantes que cumplan los 
requisitos sera efectuada por la Comision Cientifica Evaluadora del DIDCom establecida para el 
efecto, aplicando el Instrumento de Evaluacion para el acceso y/o permanencia del DIDCom. 

Art. 12. El Decanato de la FCQ-UNA podra declarar desierto el Concurso, cuando no se 
presente ningun postulante o ningun postulante reuna los requisitos exigidos para participar del 
Concurso. /^^TPr~~~~7 {} 

..II.. (3) 
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Art.13. La Secretaria de la Facultad no dara curso a las solicitudes para participar del Concurso 
de los interesados que no presenten todos los documentos exigidos en este Reglamento, ni a las 
solicitudes presentadas despues de la fecha y hora del cierre del llamado a Concurso. 

Art.14. La Secretaria de la Facultad confeccionara un expediente con la solicitud y los 
documentos exigidos en el Art. 8, de cada postuiante, y expedira e! acuse de recibo 
correspondiente. Ningun postuiante podra agregar ni retirar documentos presentados con su 
solicitud. - * ^ 5 E r * i l i 5 7 * ^ 2 ^ 

^CLC \ o HA r^. 
Art.15. Al cierre de la fecha del Concurso, la Secretaria de la Facultad labrara Acta del mismo y 
elevara al Decanato de la Institucion, quien a su.vez remitira-a la Comision Cientifica Evaluadora 
del DIDCom los expedientes respectivos. 

Art.16. En caso de comprobarse por las vias correspondientes la falsedad de los datos 
declarados por el concursante, este sera excluido autcmaticamente del Concurso y los 
antecedentes seran remitidos a la Justicia Ordinaria. si corresponde. 

Art.17. El postuiante que hubiera sido sancionado a causa de faltas graves, por el Consejo 
Directivo de una Facultad o el Consejo Superior Universitario, quedara descalificado para el 
Concurso. Asi mismo, quedara descalificado el docente jubilado de cualquier Universidad 
Nacional que se postule. 

TITULO III 
DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS 

Art.18.La Comision Cientifica Evaluadora del DIDCom estara constituida por el Director de 
Investigacion (quien presidira la Comision), elDirector de PostGrado, el Director Academico, dos 
docentes con el cargo de DIDCom de la F C Q y con la parficipacion de un representante de la 
Direccion General Cientifica y Tecnoiogica del Rectorado de la Universidad Nacional de 
Asuncion. Esta Comision debera entender y dictaminar sobre las presentaciones hechas por los 
postulantes. :'- t 

Art.19. La Comision Cientifica Evaluadora del DIDCom podra solicitar otros informes a los 
postulantes en caso querequiera. 

Art.20. A partir de la entrega de los documentos de cada concursante a la Comision de 
Evaluacion del DIDCom, esta remitira su dictamen y las documentaciones al Decanato de la 
Facultad dentro del plazo de 15 (quince) dias calendario, para que este eieve la solicitud del 
nombramiento al Re " 
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TITULO IV 
DE LAS EVALUACIONES 

Art.21. La Comision Cientifica Evaiuadora del DIDCom emitira su dictamen teniendo en cuenta 
lo declarado en el Curriculum Vitae y respaldado por la documentacion correspondiente. segun 
los puntajes obtenidos por cada postulante de acuerdo al instrumento de evaluacion para el 
acceso/permanencia para el cargo de DIDCom. El puntaje maximo obtenido sera de 100 puntos 
considerando 11 criterios de evaluacion con las siguientes ponderaciones que se detalian a 
continuacion: 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

6. 
7. 
8 
9. 
10 
11 . 
12. 
13 
14. 

Formacion Academica: 2 0 % 
Produccion Cientifica: 2 0 % 
Formacion de Recursos Humanos: 10% 
Gestion y adjudicacion.de fondos para proyectos de investigaciCn: 10% 
participacion en.grupos de investigacion en las areas de las ciencias exactas y naturales, 
ciencias de la salu'd, ciencias agricolas e ingenieria y tecnologia: 1 0 % • 
Experiencia en la Docencia en la FCQ-UNA: 7%0 

Experiencia en la Docencia en otras universidades publicas nacionales: 3% 
Extension Universitaria en la FCQ-UNA: 5% 
Extension Universitaria en otras universidades publicas nacionales: 2%o 
Categorias PRONIl: 5% 
Cargos de Gestion en la FCQ-UNA: 3% 
Cargos de Gestion en otras universidades publicas nacionales:.-1% 
Distinciones Academicas y Premios: 2 % 

7* 

Desempeno como DITCODE/DIDCom: 2%0 

Art. 22. Los puntajes que se consideraran en el instrumento de evaluacion 
acceso/permanencia para el cargo de DIDCom se detalian en la siguiente tabla: 

para 

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJES 
1. FORMACION ACADEMICA 20% 

1.1 GRADO 
Segundo titulo de grado en las areas de las ciencias quimicas, biologicas, naturales o 
de la salud. 

8 puntos 

Segundo titulo de grado en otras areas 2 puntos 

1.2 POSTGRADO 
Doctorado en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, 
Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

20 puntos por 
Titulo 

Maestria en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, 
Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

10 puntos por 
Titulo 

Especializacion en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la 
Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

5 puntos por 
Titulo 

Doctorado en otras areas 5 puntos por 
Titulo 
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Maestria en otras areas. 3 puntos por 
Titulo 

Especializacion en otras areas. 1 punto por 
Titulo 

Postdoctorado en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la 
Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

5 puntos por 
Titulo 

Postdoctorado en otras areas. 3 puntos por 
Titulo 

2. PRODUCCION CIENTIFICA 20% 
2.1 PUBLICACIONES EN LOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS 
2.1.1. INTERNACIONALES 
Articulos cientificos como primer autor en revistas cientificas internacionales 
indexadas en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, 
Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

6 puntos por 
Articuio 

Articulos cientificos como co-autor en revistas cientificas internacionales indexadas 
en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias 
Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

4 puntos por 
Articuio 

Articulos cientificos como primer autor en revistas cientificas internacionales 
indexadas en otras areas. 

2 puntos por 
Articuio 

Articulos cientificos como co-autor en revistas cientificas internacionales indexadas 
en otras areas. 

1 punto por 
Articuio 

Primer autor de libros, capitulos de libros y/o revistas cientificas internacionales 6 puntos por 
Material 

Es co-autor de libros. capitulos de libros y/o revistas cientificas internacionales 4 puntos por 
Material 

Es editor co-editor o miembro del comite editorial de libros o revistas cientificas 
internacionales 

6 puntos por 
Libra o revista 

Es revisor y/o arbitro de libros o revistas cientificas internacionales. 6 puntos por 
material 

2.1.2. NACIONALES 
Articulos cientificos como primer autor en revistas cientificas nacionales, indexadas 
en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias 
Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. . . 

4 puntos por 
Articuio 

Articulos cientificos como co-autor en revistas cientificas nacionales indexadas en las 
areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas 
e Ingenieria y Tecnologia. 

2 puntos por 
Articuio 

Articulos cientificos como primer autor en revistas cientificas nacionales indexadas 
en otras areas. 

1 punto por 
Articuio 

Articulos cientificos como co-autor en revistas cientificas nacionales indexadas en 
otras areas. 

0,5 puntos por 
Articuio 

Primer autor de libros, capitulos de libros y/o revistas cientificas nacionales. 4 puntos por 
Material 

Co-autor de libros, capitulos de libros y/o revistas cientificas nacionales. 2 puntos por 
Material 

Es editor, co-editor o miembro del comite editorial de libros o revistas cientificas 
nacionales. 

4 puntos por 
material 

Es revisor y/o arbitro, co-editor o miembro del comite editorial de libros o revistas 
cientificas nac iona le^r^ /) 

4 puntos por 
Material 
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2.2 PARTICIPACION EN EVENTOS CIENTIFICOS (CONGRESOS, SIMPOSIOS, 
SEMINARIOS, JORNADAS) EN LOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS 
2.2.1. INTERNACIONALES 
Participacion en eventos cientificos con presentacion de trabajos como primer autor 
en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias 
Agricolas e Inqenieria y Tecnoloaia.. 

1,5 puntos por 
Trabajo 

Participacion en eventos cientificos con presentacion de trabajos como primer autor 
en otras areas. 

0,5 punto por 
Trabajo 

Evaluador en eventos cientificos internacionales. 
•' \J. 

3 puntos por 
Evento 

2.2.2. NACIONALES 
Participacion en eventos cientificos con presentacion de trabajos como primer autor 
en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias 
Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

1 puntos por 
Trabajo 

Participacion en eventos cientificos con presentacidn de trabajos como primer autor 
en otras areas. 

0,5 puntos por 
Trabajo 

Evaluador en eventos cientificos nacionales. 2 puntos por 
Evento 

3. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN LOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS 10% 
Tutor de tesis de postgrado: DoctoradO y Maestria, concluida en.las areas de las 
Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y 
Tecnologia, en la FCQ-UNA 

4 puntos por 
Tesis 

Tutor de tesis de postgrado: Especializacion, concluida en las areas de las 
Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias1 Agricolas e ingenieria y 
Tecnologia, en la FCQ-UNA. 

2 Puntos por 
Tesis 

Tutor de trabajo de grado concluido en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. en la 
FCQ-UNA. ^ V J A ^l'"T?3C uliXj/fe' & '•' 

1 puntos por 
Trabajo 

Co-tutor de tesis de postgrado. Doctorado, Maestria y Especializacion concluida en 
las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Saiud, Ciencias 
Agricolas e Ingenieria y Tecnologia, en la FCQ-UNA. 

2 puntos por 
Tesis ^ 

Co-tutor de trabajo de grado concluido en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia, en la 
FCQ-UNA. 

1 punto por 
Trabajo 

Tutor de tesis de postgrado concluida en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia, en 
otras facultades de universidades publicas del Paraguay. 

2 puntos por 
Tesis 

Tutor de trabajo de grado concluido en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnoiogia, en 
otras facultades de universidades publicas del Paraguay. 

1 punto por 
Trabajo 

Co-tutor de tesis de postgrado concluida en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia, en 
otras facultades de universidades publicas del Paraguay. 

1 punto por 
Tesis 

Co-tutor de trabajo de grado concluido en las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia, en 
otras facultades de uni^etsjdades publicas del Paraguay. 

0,5 puntos por 
Trabajo 
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4. GESTION Y ADJUDICACION DE FONDOS PARA LA INVESTIGACION A i 
TRAVES DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA EN LOS ULTIMOS 5 ! 
(CINCO) ANOS. 

10% 

Gestion y adjudicacion de fondos para proyectos con financiamiento internacional, 
como investigador principal en las areas de las areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

15 puntos por 
Proyecto 

Gestion y adjudicacion de fondos para proyectos con financiamiento de CONACYT, 
como investigador principal en las areas de areas de las Ciencias Exactas y 
Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

10 puntos por 
Proyecto 

Gestion y adjudicacion de fondos para proyectos con financiamiento de organismos 
nacionales, externos a la UNA, como investigador principal en las areas de las 
Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y 
Tecnologia. 

8 puntos por 
Proyecto 

Gestion y adjudicacion de fondos para proyectos con financiamiento de la UNA, como 
investigador principal en las areas de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de 
la Salud. Ciencias Agricolas e Ingenieria y Tecnologia. 

4 puntos por 
Proyectos 

5. PARTICIPACION EN GRUPOS DE INVESTIGACIONEN LAS AREAS DE LAS 
CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, CIENCIAS DE LA SALUD, CIENCIAS 
AGRICOLAS E INGENIERIA Y TECNOLOGIA. EN LOS ULTIMOS 5 (CINCO) 
ANOS 

10% 

Como investigador principal en grupos de investigacion a nivel internacional 

H « L i | I j ,• £*t%i ->.,' * - " ! . . - . J * pH li. H'y 
20 puntos por 

Proyecto 
Como investigador principal en grupos de investigacion a nivel nacional 15 puntos por 

Proyecto 
Participacion en grupos de investigacion a nivel internacional 10 puntos por 

Proyecto 
Participacion en grupos de investigacion a nivel nacional 7 puntos por 

Proyecto 
P. EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA EN LA FCQ-UNA 7% 

Profesor escalafonado con categoria de Titular, 5 puntos/ 
Materia/ por ano 

Profesor escalafonado con categoria de Adjunto 4 puntos/ 
Materia/ano 

Profesor escalafonado con categoria de Asistente 3 puntos/ 
Materia/ano 

Docente Encargado de Catedra 2 puntos/ 
Materia/ano 

i. EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA EN OTRAS UNIVERSIDADES PUBLICAS 
NACIONALES 

3% 

Profesor escalafonado con categoria de Titular. 5 puntos/ 
Materia/ por ano 

Profesor escalafonado con categoria de Adjunto 4 puntos/ 
Materia/ano 

Profesor escalafonado con categoria de Asistente 3 puntos/ 
Materia/ano 

Docente Encargado de Catedra 2 puntos/ 
Materia/ano 
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B. EXTENSION UNIVERSITARIA EN LA FCQ-UNA. EN LOS ULTIMOS 5 ANOS 5% 
Actividades realizadas como Extension Universitaria en areas de ias Ciencias 
Exactas y Naturales. Ciencias de la Salud, Ciencias Agricolas e Ingenieria y 
Tecnologia, segun reglamento vigente de Extension Universitaria. 

1 punto por 
Actividad 

!3. EXTENSION UNIVERSITARIA EN OTRAS UNIVERSIDADES PUBLICAS 
NACIONALES. EN LOS ULTIMOS 5 ANOS 

2% 

Actividades realizadas como Extension Universitaria en areas de las Ciencias 
Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud. Ciencias Agricolas e Ingenieria y 
Tecnologia, segun reglamento vigente de Extension Universitaria. 

10. PROGRAMA NACIONAL DE INCENTIVO A INVESTIGADORES (PRONII) 5% 
Nivel III 20 puntos 
Nivel II 15 puntos 
Nivel I 10 puntos 
Candidato a Investigador ,. ) 'ffi* 5 puntos 

11. CARGQS DE GESTION EN LA FCQ-UNA EN LOS ULTIMOS 10 (DIEZ) ANOS 3% 
Miembro del Consejo Directivo. Director, Coordinador o Jefe de Departamento con un 
minimo de 2 anos de aritiguedad en el cargo. 

4 puntos por 
cada Cargo 

12. CARGOS DE GESTION EN OTRAS UNIVERSIDADES PUBLICAS 
NACIONALES. EN LOS ULTIMOS 10 (DIEZ) ANOS 

1 % 

Miembro del Consejo Directivo, Director, Coordinador o Jefe de Departamento con un 
minimo de 2 anos de antiguedad en el cargo. 

4 puntos por 
cada Cargo 

13. DISTiNCIONES ACADEMICAS Y PREMIOS OBTENIDOS. 2% 
Posee alguna distincion academica y/o premio por production cientifica en ias areas 
de las Ciencias Exactas y Naturales, Ciencias de la Salud. Ciencias Agricolas e 
Ingenieria y Tecnologia. * , 1 

2 puntos por 
Distincion/Premi 

0 14. DESEMPENARSE COMO DOCENTE INVESTIGADOR DE TIEMPO COMPLETO 
Y DEDICACION EXCLUSIVA (DITCODE) Y/O DOCENTE INVESTIGADOR CON 
DEDICACION COMPLETA (DIDCOM), DOCENTE INVESTIGADOR EN LA FCQ-
UNA 

2% 

A partir de 2 anos de desempeno. 
. . ; . 

1 punto por 
cada 2 anos 

Art.23. El calculo del puntaje final para cada postuiante se realizara de la siguiente manera: 
1. En cada uno de los 11 criterios se sumaranjos puntajes obtenidos por cada postuiante que 

deberan convertirse todos en porcentaje. Para el calculo del porcentaje se considerara el 
puntaje del postuiante con mayor punto acumulado en ese criterio como el 100% y a part1 

de ahi se calcularan los porcentajes de los demas postulantes. Este calculo debera 
realizarse en cada uno de los 11 criterios. 

2. Una vez calculado el porcentaje, de cada postuiante en cada criterio, se procedera a la 
ponderacion considerando lo establecido en el Art.21 de este reglamento. 

3. Finalmente se__cealizara la suma de los puntos ponderados para la obtencion del puntaje 
final. /LJlr^^ii 
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Art. 24. La Comision Cientifica Evaluadora del DIDCom asentara estos resultados en un unico 
documento proponiendo, al Decanato y por su intermedio al Consejo Directivo de la FCQ, el 
nombramiento, para el cargo de DIDCom, del postulante que haya obtenido el mayor puntaje 
ponderado. 

Art.25. En caso de paridad de puntajes entre postulantes, el criterio de desempate sera 
comparando en orden sucesivo los siguientes indicadores: 

a) Produccion Cientifica 
b) Formacion Academica ^d^f^' 
c) Formacion de Recursos Humanos 

TITULO V 
DE LAS DISPOSICIONES FINALES 

Art. 26. Los casos especiales no • contemplados en el presente Reglamento deberan ser 
resueltos segun la naturaleza de los mismos por una comision asesora/ath^oc es-tablecida por el 
Consejo Directivo de la Facultad quien tendra 

mm 

Prof. Ing. A g r ^ U t f o RtNAN PAN IA 
SECRETARIO GENERAL 

AL CASTILLO 
ESDENTE 
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